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. PRESENTACI CN

Les saluda y escribe su Presidente Municipal y amigo, Ibsan Israel Villeda Villeda, para refrendar
el compromiso con ustedes, de construir juntos, un camino de trabajo y de buena gobernanza,
para tener un equilibrio en todos los entornos sociales de nuestro municipio, la administracion
2024 1 2027, tiene como Unico objetivo, seguir dando resultados desde las distintas areas
gubernamentales, en favor de quienes lo necesitan.

En La Mision la evolucién de la gobernabilidad, ha sido una realidad y es responsabilidad del
nuevo gobierno, darle una correcta continuidad, con las estrategias, decisiones y herramientas
necesarias, para seguir con los resultados obtenidos, las estrategias sociales, politicas y digitales
de este gobierno, seran estructuradas y coordinadas en las mismas lineas de accién del gobierno
estatal y federal, nuestro compromiso es permanente, estaremos en contacto con todas y cada
una de nuestras comunidades, ofertando un servicio publico de calidad, optimizando y ejecutando
correctamente los recursos, queremos un municipio que se adapte a la vanguardia y la innovacion
de esta era digital, todo en beneficio de nuestros ciudadanos, queremos un municipio solido en
todos los sentidos, seguro, transparente, pero lo mas importante, ser un municipio con un
gobierno con una calidad y calidez humana.

El propdsito de la elaboracion de este Plan Municipal de Desarrollo, es mostrarle a la ciudadania,
un orden en conjunto de las acciones de nuestro gobierno, en favor de nuestro municipio, sus
necesidades primarias y demandas sociales ademas de conjuntar esfuerzos con el gobierno
federal y estatal, que priorizan sus acciones, con las directrices que establece la Agenda para el
Desarrollo Sostenible, para que en La Misibn combatamos la pobreza, reduzcamos la
inseguridad, fomentemos el empleo y mejores la calidad de vida de muchos misionenses,
gueremos hacer equipo Contigo para que La MisionsigaCr eci end o .

| bsan | srael Villeda Villeda
Presidente Municipal de La Misi - -n
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1. | NTRODUCCI €N

Este Plan Municipal de Desarrollo La Misién 2024 - 2027 contiene los objetivos, las estrategias y
las lineas que nos permitirdn dar respuesta a las necesidades basicas y compromisos adquiridos
en nuestro municipio, Hemos alineado nuestro planteamiento de gobernabilidad al Plan Estatal
de Desarrollo 2022 7 2028 que emana desde la estrategia gubernamental de nuestro Gobernador
Lic. Julio Ramén Menchaca Salazar, con quien sin duda, trabajaremos de la mano en favor de
los misionenses, ademas esta estructura formal de nuestro Plan Municipal de Desarrollo ha sido

construida,c on | os nLtionse apmairea | a EIl aboraci -n de Planes
2027 establecidos y emitidos por | a Unidad P
Este Plan se ha estructurado con |l as voces Yy dei
Social Es ey BFransversal es, con el Yani co objetiv
nuestros habitantes 'y mejorar su calidad %
oportuni dad, Hi dal go es un estado con mufihar rra o

Gor da, es una de estas rigqguezas natural es,
una de nuestras fortalezas.

Nos encontramos con un municipio que tuvo u g «
sus ciudadanos, queuebdbS8 avanpandepeeon mrincipal
pobreza extrema, el fomento a una educaci -n
deportivo, cultural y |l a conexi-n de todas
carretaemasoy en buen estado. (La Misi-n, 2020)
El desaf 2?0 sigue siendo grande; reconocemos (Q«
suficientes por compl et o. Sin embargo, conti ni
comprometidos con el l oseé&mimi ensoyehat oé@adscci
carencias y problem8ticas. Con este enfoque (
gue tanto afectan a nuestras comuni dades. He mc
administraci - -tni,nuiad@®@doas Icasn acciones en favor d:¢
| os sectores de | a sociedad ser8n atendi dos, es
Nuestro Gobierno trabajar8 con 5 ejes soci es
probl emas p Ybaldiocsosen dleaat Mif $ic- n, gue nNnos per mi
gobierno que se comprometa Contigo para que

p
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Ejes Sociales

1.- Gobernabilidad para un gobierno mas justo, cercano y equitativo en La Mision.

Contiene | o0os objetivos espec?2ficos, estrategi a
ciudadana, |l a atenci-n de calidad, |l a transpare
apoyando a toda en este eje | ocmans ai ipp drat aenqtue de

|l os mi sionenses.

2.- Bienestar Social para un gobierno mas humano en La Mision.

Contiene los objetivos especificos, estrategias y lineas de accion que fortalezcan y eficienticen
los servicios de salud que se otorgan en la actualidad, atienda a todos los sectores de la sociedad
y grupos vulnerables, combata la pobreza y el rezago social, garantice la educacién de calidad,
fomente el deporte y la cultura, en este eje lo més importante es el bienestar social de todos los
misionenses.

3 - Desarrollo Econémico para una Misién con mas oportunidades paratodos

Contiene los objetivos especificos, estrategias y lineas de accion que incentive el desarrollo
econdmico, con el unico fin de alcanzar el bienestar de nuestro municipio, impulsando las
distintas actividades econdmicas, fortalezca el desarrollo agropecuario, consolide el turismo, en
este eje lo mas importante es que logremos mejorar la calidad de nuestros misionenses.

4.- Desarrollo Integral de la familia y asistencia social, para una Misién mas unida

Contiene | os objetivos esape ad?f iaccocsi,: ne sqturea tiemgd ean
i ntegr al de |l as familias misionenses, con el Yan |
en nuestro municipio, Il mpul sando distintas est
Sistema paraleatebesabrdella Familia, tendremos t
eje | o m8s i mportante es que | ogremos mejorar e

5 - Desarrollo Urbano y moderno para una Misién mas conectada

Contiene | os objetivos espec?2ficos, estrategias
econ- mi co, con el Yani co fin de alcanzar el bi en
di stintas actividades econ- micas, cfomrstodliadzc & lelt
este eje |l o mM8s i mportante es que | ogremos mejo
c
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Ejes Transversales

1-Eje transversal por | a ciencia y tecnolog?2a pa
Este eje busca como ¥Yni cfooomartelvomurisairpiod | ame ¢
cercana al conoci miento y as? |l ograr, el bienes
2-Eje transversal para garantizar | os derechos F
Este eje busca como %nico objetivo ggleramdr acso
derecho a | a salud, a | a vivienda digna, a wuna
buena calidad para todos, todo en favor de una
3-Eje transversal por | a transparencia y rendici

Este eje busca como Unico obijetivo la transparencia y la rendicion de cuentas claras en todos los
sentidos, ciudadanos informados y un gobierno transparente, para una Misidon con finanzas
sanas.

Estos ej es en su conjunto ser8n nuestra herra
muni ci pales m8s i mportantes, son | a construcci
cul tur al como nuestra Unidad DeportivaqgMiimpiaami ga
apertura de nuestra UBR en nuestro municiopio,
infraestructura y conexi-n, para promover e 1 nce
calles seguras, iluminadads yYyompl| bmemt cespamda, prs
cultura, fortalecer | a educaci - -n y promover el
gue i mpactar8n en | a salud y vida de nuestros m

Queremos ser un gobierno humabho, yestacamosapkam
en un cambio constante, evaluando y mejorando

expectativas de |l a ciudadan?a, solo se puede al
con | os ciudadanos,osun pgaalai eggrureo LpmparMa stiodh Si ga C
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(I I MARCO JURI DI CO

Cualquier accion de gobierno debe estar sujeta a un marco juridico, debe ser respaldada y
sustentada bajo la legalidad de las distintas instancias juridicas, que respaldan, evalian y
comprometen a los entes municipales, para el municipio las bases y sustentos legales son los
siguientes: (Gobierno del estado de Hidalgo, 2024)

LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que incluye 17 Objetivos y 169 metas, presenta
una vision ambiciosa del desarrollo sostenible e integra sus dimensiones econémica, social y
ambiental.

El marco juridico de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible se basa en las normas y
principios de los derechos humanos, como la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los
tratados internacionales. La Agenda 2030 se centra en la consecucion de un desarrollo sostenible
gue no deje a nadie atras, por lo que se basa en los principios de igualdad y no discriminacion.
(ONU, 2018)

1. Fin de la pobreza: Erradicar la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

2. Hambre cero: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria, mejorar la nutricion y
promover la agricultura sostenible.

3. Salud y bienestar: Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos en
todas las edades.

4. Educacién de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida.

5. lgualdad de género: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y
ninas.

6. Agualimpiay saneamiento: Garantizar la disponibilidad y la gestién sostenible del
agua y el saneamiento para todos.

7. Energia asequible y no contaminante: Garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna.

8. Trabajo decente y crecimiento econdmico: Promover el crecimiento econémico
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente.

9. Industria, innovacién e infraestructura: Construir infraestructuras resilientes, promover
la industrializacion inclusiva y sostenible, y fomentar la innovacion.

10.Reduccién de las desigualdades: Reducir las desigualdades dentro de los paises y
entre ellos.

11.Ciudades y comunidades sostenibles: Lograr que las ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

12.Produccion y consumo responsables: Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles.
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13.Accion por el clima: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus
efectos.

14.Vida submarina: Conservar y utilizar de manera sostenible los océanos, mares y
recursos marinos.

15.Vida de ecosistemas terrestres: Proteger, restaurar y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar los bosques de manera sostenible, combatir la
desertificacion y detener la pérdida de biodiversidad.

16.Paz, justicia e instituciones solidas: Promover sociedades pacificas e inclusivas,
proporcionar acceso a la justicia para todos y construir instituciones eficaces,
responsables e inclusivas.

17.Alianzas para lograr los objetivos: Fortalecer los medios de implementacion y
revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

18. Estos objetivos son interdependientes y buscan transformar nuestro mundo para lograr
un futuro mas sostenible para todos.

LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

En los articulos 25 y 26, sefiala que el Estado organizara un sistema de planeacién democratica
del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento
de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion.
En el articulo 115 establece el Régimen de Municipio libre, para gobernarse y manejar
autbnomamente su patrimonio, para responder a las necesidades de servicios publicos de sus
habitantes y para formular los planes y programas de desarrollo necesarios para regir los destinos
del municipio. (Congreso Constituyente, Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
1917)

EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 20191 2024

El PND es un documento en el que el Gobierno de México, explica sus objetivos prioritarios para
un sexenio, consultando a la poblacion. El objetivo es que las politicas publicas se enfoquen en
eliminar la corrupcién y garantizar la eficiencia de la administracién publica.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 es un documento que establece los objetivos,
estrategias y prioridades que guiaran la accién del gobierno mexicano durante el sexenio. EI PND
fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2019, se basa en tres ejes
generales y tres ejes transversales, se elabor6 con la opinion y aportaciones de la ciudadania a
través de 75 foros, incluyendo uno nacional, 34 estatales, 27 especiales y 13 internacionales.

El marco legal del Plan Nacional de Desarrollo (PND) en México se basa en el articulo 26,
apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Este articulo establece
que el Estado debe organizar un sistema de planeacion democratica para el desarrollo nacional,

sus principales politicas se desarrollanbaj o | os si guientes ejes: 1.

Social y 3. Economia (Federal, 2019)

¢
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LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

En el articulo 141 sefiala que es obligacion del Ayuntamiento participar con las autoridades
federales y estatales en las funciones de su competencia, atendiendo a lo establecido por el Plan
Estatal de Desarrollo y a los programas sectoriales, regionales, municipales y especiales. En el
articulo 144 se establece que es facultad y obligacion del presidente Municipal presentar al tomar
posesion de su cargo un Programa de Desarrollo Municipal congruente con el Plan Estatal de
Desarrollo. (Gobierno del estado de Hidalgo, 2024)

EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DE HIDALGO 20221 2028

El Plan Estatal de Desarrollo de Hidalgo, contiene cuatro Acuerdos Generales y tres Acuerdos
Transversales:

1) Acuerdo para un Gobierno Cercano Justo y Honesto

2) Acuerdo para el Bienestar del Pueblo

3) Acuerdo para el Desarrollo Econémico

4) Acuerdo para el Desarrollo Sostenible e Infraestructura Transformadora
Tres Acuerdos Transversales:

1)Acuerdo Transversal por la Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo

2) Acuerdo Transversal para Garantizar los Derechos Humanos

3) Acuerdo Transversal por la Transparencia y Rendicion de Cuentas).

El término de acuerdo va mas alld de una denominacién que da orden y congruencia a los
planteamientos, tiene un significado mas profundo: es un compromiso que este gobierno asume
con cada hidalguense, al traducir las demandas y aspiraciones del pueblo en objetivos,
estrategias y lineas de accién de gobierno. Su ejecucion honrara los compromisos asumidos ante
las y los ciudadanos. Que parte de los articulos 1, 2 apartado B fraccion IX, 25 y 26 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de donde se destacan los derechos
humanos de las y los mexicanos, la consulta a los pueblos indigenas, la obligacion de la rectoria
del Estado en la planeacion, asi como los principios de desarrollo orientados a democratizar la
accion publica, entre otros elementos. (Hidalgo G. d., 2022)

LA LEY DE PLANEACION FEDERAL

La Ley de Planeacion en el articulo 2 establece los principios en los que debe basarse la
planeacién nacional y, por consiguiente, la planeacion municipal, como el fortalecimiento de la
soberania, la preservacion y el perfeccionamiento del régimen democratico, la igualdad entre
hombres y mujeres, el respeto de las garantias individuales, el equilibrio de factores de
produccion, la perspectiva de género y la factibilidad cultural de las politicas publicas y en el
articulo 3 indica que en la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades, asi
como criterios basados en estudios de factibilidad cultural; se asignaran recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, se coordinaran acciones y se evaluaran resultados.
(Camara de Diputados, 2023)
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LA LEY ORGANICA DE ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

En su articulo 25, fraccién 38 estable que debe haber una coordinacion institucional, que permita
incrementar el aprovechamiento de los recursos Federales en beneficio de los proyectos
prioritarios que presenten las distintas dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal, y que contribuyan al logro de los objetivos y metas definidos en el Plan Estatal de
Desarrollo y los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO

En el articulo 60 sefiala que el presidente Municipal debe constituir el comité de planeacion para
el desarrollo municipal, asi como cumplir con el Plan Estatal de Desarrollo, el del Municipio y el
de los programas sectoriales, regionales y especiales aprobados. A mas tardar noventa dias
después de tomar posesion de su cargo, deberd presentar un Plan de Desarrollo Municipal
congruente con el Plan Estatal de Desarrollo.

LEY DE PLANEACION Y PROSPECTIVA DE HIDALGO

En el articulo 37 sefiala que en el ambito municipal habra un Plan Municipal de Desarrollo que se
referira al conjunto de la actividad econémica, politica y social del municipio, mismo que regira el
contenido de los programas que se generen en el Sistema Municipal de Planeacion Democratica
y que observara congruencia con los lineamientos sefialados por el Plan Estatal de Desarrollo.

En el articulo 38 establece que la Planeacion Municipal de Desarrollo, se realizara en los términos
de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Hidalgo, a través del Sistema Municipal
de Planeacion Democratica, mediante el cual se formularan, evaluaran y actualizaran el Plan
Municipal y los Programas de Desarrollo del Municipio en el marco de la estrategia estatal y
nacional del Desarrollo.

En el articulo 43 sefiala que el Plan Municipal de Desarrollo debera presentarse dentro de los
noventa dias siguientes a la fecha que toma posesién el Presidente Municipal, y se publicara en
el periodico Oficial del Estado. ElI Plan Municipal de Desarrollo precisara los objetivos, estrategias,
lineas de accién y prioridades del Desarrollo Integral del Municipio, tomando en consideracion los
propoésitos y metas de la Planeacion Nacional y Estatal de Desarrollo. En el articulo 44 indica que
el Plan Municipal de Desarrollo sera formulado y sancionado por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal y aprobado por el H. Ayuntamiento, quien lo turnara a la Coordinacion
General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo a fin de garantizar
que exista la congruencia con los principios y lineamientos sefialados en el Plan Estatal de
Desarrollo. (Gobierno del estado de Hidalgo, 2024)
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I V. MI SI N Y VI SI &N
MISION

Seguir siendo un municipio con una gran riqueza natural, su historia y cultura se enaltecen
cuando se habla del Chile Rayado, unico en el pais, sembrado y cosechado por manos
misionenses, nuestro campo es el lugar donde se han construido y logrado muchos suefios, ser
un municipio con una gran diversidad y calidad humana, esta administracién, que asume una
enorme responsabilidad, al elaborar este Plan Municipal de Desarrollo, que le dara
continuidad al crecimiento y los resultados obtenidos, estar cerca del ciudadano, escucharlo y
atenderlo.

VISION

Nos comprometemos a crear las Direcciones necesarias, con una vision de futuro innovadora y
un enfoque claro en el presente, fundamentado en acciones concretas, tangibles y eficientes.
Aspiramos a que nuestro municipio se convierta en un referente en la regién serrana hidalguense,
destacandose como un motor de desarrollo deportivo y un atractivo turistico para quienes deseen
visitarnos.

Nuestro proyecto de gobierno municipal, reflejado en este Plan, destaca la importancia central
del ciudadano, atendiendo siempre las prioridades de las diferentes zonas demograficas y
sociales de nuestro municipio. Nada ni nadie serd mas importante que el ciudadano. Nuestra
mision es avanzar juntos hacia el crecimiento, siendo un gobierno transparente, innovador,
moderno e incluyente.

Durante estos tres afios, aspiramos a ser un gobierno sélido y humano, con un compromiso
inquebrantable con la ciudadania, generando acciones que dejen una huella imborrable en la
memoria historica de nuestro municipio y fortalezcan la credibilidad de nuestro gobierno.
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V. ALI NEACI ¢N DEL PLAN MUNI CI PAL DE DESARROLLO

Nuestro municipio demanda y exige, seqguir

constante al di 8l mgse, human®rgsmdaeansi aol 2ti ca,
de puertas abiertas, oficinas gubernamentales

u

acciones reales y eficientes en favor de nuestr

un tr aabajonjant o, un alineamiento a | as acci

r ende este Plan Municipal de Desarroll o,

one !
e

anes estatal y nacional de desarrwrd | an8IRexils z

Desarr-»024%4, 2®ddPa poder fortalecer | os v2zncul

p o
p |

objetivos y acuerdos Pl a0 ZE& tyatcadn dleo sDepsraor grrod nhaos
de

para incentivar el deismirda.ol |l o de nuestro muni

muni ci p

i nvolucrarnos, cuando se trata de generar
Sostenible comience desde | o | ocal

Nuestro Gobierno trabajar8 con 5 ejeansouece atl rec
al

omo referencia el |l l amado a combati
r l a paz, estabilidad y prosperidad
o Sostenible, gue soonelr svsoOEiorn ey yele
as gubernamental es, soci al es, emoci
, Que se ven proyectados en nuestro
20224027, para que desdadenmuaptord atrr iand e Agemda

y
d
I

C

or
Pl
2 (

[

Munici pal de Desarroll o, gue <coinciden y se
Desarroll0282 02t o nos permitir8 una homol ogaci
l a principales problem§ticmwniyc(@@béseir@a)dedseldee:
Hi dal go, 2024)

En las siguientes tablas, se proyecta la alineacion del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024
con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, con el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 y con
los objetivos de la Agenda 2030, cumpliendo con la homologacion de todos los objetivos, en favor
de nuestro municipio y nuestros ciudadanos.
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ONTIGO PARA QUE

LAM1S16

S1IGA CRECIENDO 2024-2027

OBJETI VO
M PLAN ESTATAL DE DESARKRDE&LO 2022 OBIUNI C1 PAL | DESARROL
DESARROL SOSTENI B

201-2024 DESARROLLO (0DS)

= 2022027
EJE U OBJETI VO ESTRATEG LENEAS DE ACC
(@) 1.1. Contar con servi
que provean una atenci-n IGUALDAD
[l ciudadan?a, doompsemeices | DE GENERD
wn intereses, sin distinci
w atenci-n a la ciudadan?a, l1.Una atenci - - nfidei e
programas, proyectos o al| con calidez humana:
z 1.1.1 Ofreceé administraci -n p%blica el de calidad y eficien
@) 1.1. Un gobiern e diversas regiphemedtdr 4 calidez humana, qu
p¥%blico resp 2 ; ; PAZ JUSTICIA
T cercano al empStico 11 tecnolog?as en favor de satisfacci-n de | as EINSTITUCIONES
puebl o desde el Fl’a cun‘fla‘nz permitiendo comunicar al ciudadanos y fortal sOLIDAS
1.3. Transform ciudadan2a en metas alcanzadas por | a f nuestro gobier
> administraci-n p 1.3. 3 Profe siempre bajo estrictos p 1.3 Un gobierrdagiitm
de s'er'vi'cio b transparencia. 1.3l Bzar Of ertar un gobierno
Hi dal go, con b Combatir Ipadc permanentemente a | as vy que | e permita al ci
O honestidad, el servicio buscando su desarroll o la informaci-n y una
- transparenci a bienestar psicosocial, as| y eficiente para sus|
hacia la ciudadanza. 1.3 para que nuestra 4
n que prevengan y sancione i mpl emente nuevas t
) amts de corrupci-n en | a servicétm. p¥%bl i
todos |l os niveles y §r g
i administraci-n hacia una
honestidad, visi-n y mi
transparencia y rendi
. 1.2 Un tr §mi tpea rms st df
o Otorgar un tr8mite m 1 PAZ, JUSTICIA
b que se caracterz?2st EINSTITUCIONES
1. POLGET direcciones de esta SOUDAS
< 1.2.1.1. Generar espaci que |l os ciudadanos g
GOBI ERN O sociedad y el Gobierno, con nuestro gobiern
@ pl aneaci - n del desagrerncelriaq] expectativas al s
1.2 Cﬁ:blelo pue 1-2u-n1a- Alsaengeuarc de pol2ticas p¥blicas. 1| 1.6 Contsatralcacni dmes
L r:1ada democr§ptica d de transparencia y comun calidad para el ser
(@] ’ procesos de participaci-n instalaciones digna
confianza y certeza en sul calidad en | as disti
planeaci - n. administraci-n mun
(@] espacios funcionale
z garanticen una ate
cmoda para |l os ciu
x > -
tr8mites y peti
L 1.3.2. Fome 1.3.2.1 Aseguoter admi af
1.3. Transform austeridad aplicaci-n de |l os recurt IGUALDAD
5 administraci-n p administraci totalidad de |l a administ DE GENERO
de 1.4.2. Prom los dispendios de | os
(@] Hi dal go, con b transparencia pasado. 1.3.2.2. Fortalec
o honestidad, de cuentgesstein y transparente de | og aldioq
transparenci a p¥%blica. 1.5.| de | os Organi smos P¥blico
1.4. Transparenc el Instituto Cumplir plenamente con 1.4 Un gobierno tr
z cuentas, princip| para Devolver transparencia y rendici rendici-n de cuenta PAZ JUSTIGIA
de lo Robado 1 administraci-n p¥%blica, treamsente que rin LI L
=) nuestra admini Fortalecer | g acciones proactivas en | g necesarias para qu Sns
L et et bateonl o MeanerRaRt, e tdiies| tengan pleno consen 1
: ar a ue, son desti
< 1.7. I mpulso a Il administracio trabajo conjunto, el con ppl/abliqcos para ser * —
o desarrollo po responsabl g regionales y el desarroll finaynzas sanas
< transparen habitantes. 17??‘,‘:“"[329“%,,
o 1.6.1.1. Promover el desa
1.6.1. Fort y de largo plazo de | a h
3. ECONO o) 1.6. Finanzas hacienda p¥%b vistas al beneficio per
entidad. hi dal guense, su econom?a
[a] futuras.
o
1.8.1DlLsefar, promover y
w 1.8. Recuperaci - 1.8.1. 1mpl prevenm»n_de_l dell_to, .
) Hi dal go programas y factores criminol-gicos 1.5 Garantizar Seg
19} con una nueva po| enfocados a | delitos en los distintos Ciudadana: Dar a t
seguridad ciu social de 1a la recuperaci-n de | os eg§g mi si onenses, |l a ga
< delincuenci acenes encaminadas a | a municipio, que brin
articipaci- atendi endo | os espacios 4 paz social a sus ciu e
fEB Arlpicula de contar con mejores ci implementaci-n de | IKNOVACION E
A . imterinstitu donde el pueblo pueda ha| estrategias necesari INFRAESTRUCTURA
1POLETI C — procurar 1a sana, enfatizando en | as nuestro equipo de g
. delictivaCamplisrlcon | as| municipal, cwmploibgr
GOBI ERN o Sreneg:'g;ne :2 evaluaci-n y control de trazados.
1.Bortalecimie (:ogr’nar c);)n . permanenci a mediante r 1.7 Tener una Prote
procuraci - n confiable corresponsabilidad y trg segura: Tener wuna pr
de justicia webl o 1 gy empleo de nuevas tecnolog segura, que les bri
upna adecuada | |l abor poblaciomaver 1de&®.ff Il a atenci-n pertineft
cuentas en 1a rfesponsable la implement de emergencia m®di
de justici| transparencia y rendici:- siniestro meteor
L un actuar honesto de | a
del Estado de Hida
1.10.1. I mpul . .
y tecnolog?a | 4, 145 3 1 p la i cobernani G dad ar
Un gobierno ¢ . S1.1. romover a imp| Gobernabilida para
honesto 1 transcfiear edle tecnolog?as e justo, cercano y eq
1.10 Objetivos Gayran\izar | actuaci-n y eficiencia de|l | mpul sar bolli2ctasc ays np|
1. POLET . : sus procesos internos 1.1 de participaci-n (
obiZEr”n?) lér(]erca hGuorE?ne?snopirearc atenci-n en materia de jul promuevan | a transpa
GOBI ERN 9 honesto honesto 1.10 entidad. 1.10.3.1. | mplse la inclusi-n socia
. | a tran‘s a} que permitan una mayor p capacidades institu
P P transparencia y rendici-n con la comunidad, p
rendici-n de N h h . h
p¥%blica en |l a enti gobierno m8s justo,
alcanzar un ST .
. enl emunicipio de
cercano, j ust
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ONTIGO PARA QUE

L AMICIA

2.1 Brindar un servi
2.1.4.1. Comsdlriudar yuna i n para to_dos. Lograr un
salud, funcional, suficien reys aocnlslavbal ecson llraisndln SALUD
2. 1.4 Fortal del servicio, con un enfogq nuepstro muni'ci . a ¥ BIENESTAR
. A regional . 2.1.4.2. Consolidg N cipro, s
A modernizar f mej orahdeervicio |
2. POL ¢ infraestruct en |l as comunidades m§s ull ) oy
sSocl AL 2.1. Servicios servicios de Ge_nerar nuevos model os de EtarsaunniesAtsriije%Ic?g\adS '
Garantizar el calidad dando respuesta inn La‘ Mi si - n: Continuar
atenci-n intej( beneficio a toda la poblac de asisteMivé@mdm't 16
|l as personas de atenci - -n trasladando |ato
reconociendo de faorpma§crtd scp tramitmmalessa nL.'etS r
medi cina tradiciong personalpes obeséefuiacc
mi sl onenses.
o] 2.2.1.1. Generar polz2ticas
1 2.2.1. Congs un enf oque t rcaonlsefcotrinvaod oern
m democr §ti canm pobl aci-n que garanticen
pol2tica del calidad de vida de | as y | o
Ll y los hidalgu en la reducci-n de la bre
-} Mej orar |l as ¢ 2.3.1.1. | mplementar progr
o ‘desalruoslocia dando reapluestmrobl em§tica
b_|enestar de Impleme»ntar apoyos alimen 2.2 Un Desarroll o s
2. 2. Desarrollo d hi dal guense, poblqm-n m§s desfavoreci Fomentar |l a integra
_I del ‘bienestar con programas, p necesidades y costumbres sectores de |l a socied
w todas y todo acciones y tr 2.6.3.1. Fomentar el desar| §reas que, de |l a adm vy it
R 2.3. Agenda el mb directas y f pobl acinid jauwertir de acci para un mejsociaht gr h otchuum
1. POLGE T [a) I os pobres d2,6,3,||Prom¢ Impuldsar el ingreso de | as 4.1 Promover familiagtg
! esarro o e( mercado |l aboral, con | a arl municipio: Brindar he
GOBI ERN 2.6.trEaIVI®p;GddQeruvstm |l aboral de | 4 instituciones educativaspy y apoypo integral a |
x 2.7. Atenci-n a p h‘idalguenses como | os programas del _23.013 a trav®s del Sistema
< 2. 8 Garantizar | Mej orar las ¢ Generar programas de asistgqg fin de fomentar wun
= pueblos ind?g} vnd_e Ia_ al fortalecimiento integrag armoni oso y saltadabtk
poblaci -n mig personas migrantes y sus f desarroll o humano es
wn familias 2.7 atenci-n digna y de calidad ni fos y nifas del
w atenci-n dire|l coordinaicnsti tcwmi ones invol
a | a apego a sus derechos human
z poblaci-n mig condiciones de |l os alberg
w Promover | as dentro del territorio hida
de nuestros promover su seguridad y big
- ind2genas. estregias para el desarroll
m comuni dades ind2gen
3.6 Combatir la pobr
_l ng_ic_es de pobreza,
a ministraci-n, con
L - . . Zd"4'2' Oof rec herramientas soci al
. 4. arantizar iversos a p P nuestro alcance, es
2. POL ¢ integ'ral para | a mar gi nadas, diZ\}:r'szc"sll roljr::er;arse‘r"]”;'°s necesarios al estagdo
< di scapaci dad di scapaci dg¢g d 9 fp ginados, queuestra pobreza ex
SOCI AL x 2.5. Garantizar ¢ vulnerables, y ayudas funcionalesoarig 4.4 Luchar contra [ i
< personas may ol h:=\b|_|"tda\nI el ¢ discapacidad. desigualdad: | mpl em| mfm
idalgo. estrategias y progra —
o conjunto, contra el h <:>
para que nuestros mi g
o) mej or calidad de
A 2.6 Una Equidad de g
1GO POLCT a 2.9.2. Fome| 2.9.2.1. Promover apoyos pq |2s desigualdades: F ]
Bl ERN o 2.9. Desarroll o emprendi mi e muj eres hidal gumpslesar 2p9d g®nTro y reduciendo 5 st
2. POL ¢ w las mujeres. independenci a proyectos y acciones diver sobc_la_es, med_lantesc;
de | as muj ¢ econ-mico de | as muj objetivos, disefados
SOCI AL =] de que nuestro tejido
19 Misi-n se fortal
4. Rroteger a nuestra
< adol escencia: Foment
nuestra nifez y de n
para que |l ogremos u = s
R . 2.11.2.1. Implementar ac mej ores oportunidqad ‘ 2
1. POLG¢T N 2.11.2. Garal alimentaci-n para las nifa sentidos y se cuide (04
protecci - ns.,d¢q entidad, as2?2 como en favor integridad f2si
GOBI ER!\I 2.11. Bienestar d ni fos y adol e cass de emergencias, siempr 4. 3pulmsar el bienest 5
2 . POL & y adolescent e favor de una encuentren en regiones de I cuidado de ni fos, ni > L
sSocl AL violencias, t 2.11.2.2. Instrumentar de Fomentar el ienesta
injusticig mecani smos que i mpulsen el emocional y el cuida
integral y pleno de la ni fas y adolescentes,
municipal, con difert
estratecgiiasneys,a | ogr a
entorno de vida par
adolescenci a.
2.10.3. Impul 2.4 Promover el depo
a_ma_te_ur, esc 2 10 3 cambi o: Promover el 10mmr‘m
iniciaci--n . .3.1. Promover el desal municipio,hecanaaiwema a e
3. ECONGC( 2.10.d§g£nretn;ar ! deportivas vy nivel amateur, escuel as de en nuestro municipi -
con el fin d locales. edades, el deporte d
semilleros d gobierno, un motor
deportivos nuestro entorno
2.7. Objetivos Tran
Bi enestar Social par
humano en La Misi-n:
p¥bi cas y estrategi
2.12.1. I mpul promuevan el bienef¢g
y tecnolog?2g 2.12.1. 4.1 aCobmmbeacthiar di gi t al econ- mico, mejorando
N bienestar de|l del pueblo. 2.12.2.1. Gara| nuestros ciudadanos,
1. POLE T 2.12.2. Gara calidad y calidez con ple bi enestar social pa
GOBI| ERN 2.12. ijetivos t Der_echos Hu ma | human_os en condiciones de humano en La Mis
el bienpsehtod,| bi enestar de poblaci-n. 2.12.3.1. Gener g 4.6 Objetivos Trans
3. ECONGC( 2.12.3. Gar a redici -n de cuentas en el| Desarkwotégral de | a f
transparenci a destinados para | os apoyos| social, para una Misi
de cuentas | social, garantizando pol2ticas p¥blicas vy
bienestar de que promuevan |l os va
uni -n familiar, gene
con | os ciudadanos,
Il egral de |l a famili g
para una Misi-n m
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ONTIGO PARA QUE
>

OBJETI VO DeEL CBJIETIV
NACI ONAL DE
DESARROL PLAN ESTATAL DE DESAR&®DE8LO 2022 MUNI CI PAL EDESARROL
DESARROLLO
201-2024 2022027 SOSTENI E
EJE ACUERD OBJETI VO ESTRATEG LENEAS DE ACCI
3._1.4.1. Fomentar el desa 3.1 Un Desarrollo ec
hidal guense, as? como de h
3.1.4. Fort Incentivar que todog
3.1 Una nueva emprendi mi ent productores y mercados | obl aci-n econ:-mica
T p p N comunitarias, |l as cooperati P .
crecimiento y des las micro, p cumpl an con el objet
medi anas emp 3.1.4.2. Implementar esque Mi si-n como un refer¢g
flexi bles para | os emprend regi-n de la Sierra
contribuyan a |l a generaci 9
@)
®)
_ 3.2.1.1. WNomenmntacila de en
s 3.2.1. Promov| para mejorar | a calidad de 3.2. Fomentar el emy
n¥:mero de en especialmente de | o0os sectol] acciones municipales,
(@] 3.2. Trabajo y p permanentes, regiones de menor desarrol federales |l a inversi -
= remunerados y| calidad del empleo existen fomente el empleo y 10 Fnwethotiss
l'a normativi elo la calidad de vida de f econ-mica cdenncegpt
®) en |l a entidad.
3. ECONOJ O
w
3.3.3.1. Desarrollar mecani
(@] plrtu‘ductores d;l z:ampolent TRABAJO DECENTE
- 3.3.3. Mejo|l CU ivos, con ase en |a Y CRECMNENTD
N ECONOMICO
— producci -n "peocseisb'udeasd:ssapyr oodpuocrttiuvnalsdayde 3.3. Un desarrollo ag
productividag R ; Fortalecer nuestro se /\/
O actividades 4 pro_ductlwdad e lngresos. se tendr§ que traba "
x 3.3. Programa de las regiones la infraestructura de rieg( operativas a establ
del sector agr ( 3.3 79 Prom entidad, con ®nfasis en | 4 i‘:lfraestruc){ura Ue
o des-ar-ro-llo de Promover |a agricubguoappo nuestro sector c&(r]mizdns' N
i IRNOVACION E
< cafeticultura O'reﬁfsoﬁﬁzazles?gza??o??;e?z |l os apoyos necesari os| INFRAESTRUCTURA
2 el maguey en desigual dades regionales 3.
w transformaci-n, y comercial
[a) cafeticultuyadelfrmaguey|
3.1.4.1. Foment armperle ndde sna 8.4. Fortalecer el co PRODUCCION
hidal guense as?2 como de servicios en el muni 12 Yot
1 3.1.4. Fort rodu?:tores' mercados | acciones para que nu RESPONSABLES
3.1. Una nueva pl emprendi mi ent P . ; y ] crezca, logrando un
w crecimiento y des las micro, p cgmrnitzarlla;,l(Ie:]:ntc:ropg;asé y comercianeesenpaqal
medi anas emp flléxi'blles ppara IoByme’nsprqeq\ formalice el comer ci
< : v hagan crecer a nue
o contribuyan a |l a generaci econ.micamente.
< 3.5 Impulsar el Turi
o 3.4.1. I mpl un crecimiento, desar
P S .
3.4 Hi dal go pot p;;s;rlrcoalslg ee 3.4.1. Implementar pol?tica rieqcuoenzamlccuol’t ulrrlplu'agaans
. 4. . A ¢ )
(@) tur?sthasae ceon| materia tur?stica con ba acci-n de este gobie
a potencial | favor de ser un ref¢g
estado, para que La
o
3.6.5.1. Implementar | as d f
w educativa que propone el Gdq gérstgln:cs?ulcgcéd:cg:i
o] apego a los marcos normat| o0 A0 F 0 0 ST E A
(@) Promover una transformacy - | c REDUGEHGN DE 45
. h : ocal ed,esesgyt dtealer al e 10 St
3.6 Educaci - n ] 3.6.5. Mejora |l os estudiantes de Educaci ue | as los nifos
< s Hidal go P4 1 aducaci-n hi humano, respetuoso y promot qlos reczrsos infra :
2 POL ¢ go. en todas sus| 3.6.5.3. Impulsar | a mejor { necesarios ﬁermitie -
. a trav®s de la inclusi-n, A . . v
SOCI AL . la diversidadtadbtuBab.gef  inteoral 'y de calid
3 ECONC garantizar | a educaci - -n in futurr;‘) exitoso
y los niveles educati
3.5.2sdrr ®kel ar una agenda ¢
estado de Hidalgo, la cual
la poblaci-n productora,
d3e‘ssa‘r2r‘olplro°"; specialistas y p¥%blico e
| | fomento a |l as expresicressg 2.5 Promover nuestra REDUCCIGN DE LS i
c;‘s:au‘;: t)i/e ais producidas en |l a entidad c nuestra cultura en 1'“"‘“'““"“ 1 HL
3.bPesarrollo inte base en el f basada en el beneficio co nuestro municipio, p
cul tural. difusi-n beintegralmenteIainfraestru historia y que todas
| a oblacyi~n acciones diversas para el mi sionenses conozcan
enperadores con una Vi srii-dnadde paaursttieci p nuestra riqueza
9 expresione enfoque regional. 3.5.2.3.
P los creadores de arte y cu
diversos, con una visi-n (
desempefo.
3.7.1. 1mpuls{ 3 7.1.3. Impulsar la educa 3.7 e0bjvos Transver s [ =
tecnolog?a nuevas tecnolog?as, para al pe'sarrollo Econ-mico Lo v
desarrolio e la demanda educativa en t m§s oportunidades N BURASSTRUCTURA
RS el % %l combatpiobrieza y marginaci-n polz?icas p%blicaz
A e de | a entidad, con ®nfasi f . . A
1. POLET ) ) derechos humal "7 ‘o' de la generaci-n de econ-mico de La Misi
3.7. Objetivos tr el emento ese : . integraci-n de sect
GOBI ERN d econ-mico, transferencias :
esarroll o eco desarroll o e diversos y acciones enoanhi agrlcu_ltvura, nepll ecoo, m
3. ECONO 3.7.3. Garan digno de cal3i.dad.de \Giehar emprendimiento y el
efectiva tra : A entorno econ-mico di
rendici-n de normativos y mecanismos ef que genere m8s oportuy
favor del d¢ rendici-n de cuentas, los g bienestar para todos
. los inversionistas respec FL T
econ-mico. ventajas que ofrece | municipio
MC
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ONTIGO PARA QUE

LAM1S16

S1IGA CRECIENDO 2024-2027

PLAN OBJETI V.
NACI ONAL OBJETI VO DEL DE
DESARROL PLAN ESTATDAHS ADREROL L O-220®@282 MUNI CI PAL EDESARROL

2012024 PESAREOLLO sosTENIE

EJE ACUERD OBJETIVO\ ESTRATEQ LENEAS DE ACCI (ODS)

m 4.1.3.1. Ampliar |l a coberty
de electrificaciiooyeal ein
—_ 4.1.3. Prom( urbano y rural con ®nfasis
2 desarroll o del contaminantes. 4.1.4.1. Co
w de infraestry reconstruir, rehabilitar e
Proveer de n carreteras, carreteras ali 5.1. Brindar Servici AR
- carreteras y brechas y poantuas visi-n sostenibles y de cal
entidad al ¢ austeridad responsable. 4. municipales de calid
8 4.1.delsnafrrra0e|s|turu moqerniamrcdrz I as tec_no_logzas d_e l'a infor condiciones _de_ V‘Ida
social y sost| pieza clave conectividad de internet c nuestro municipio,
[7)] 4.2 Pl aneaci - n desarroll o e mayor rezago. 4.2.1.2. Fbmqg calidad de vida de€
e sostenible d ciudades y municipios qu comuni dades a | o | 4
4.2.1. Trans metropolitanas del estado, munici pio.
(@) pl aneaci - n vy, ejecuci-n de acciones comu
1 ecol -gica, t urbana. 4.2.1.3. Garantiza
urbana de Hi de suelo a trav®s de dibas§
=< ambi ental y vial entre ot
Ox gesti-n territorial y urba
x o 4.4.2. Mejord 4.4.2.1. Instrumentar prog Pf’éfepe’r‘“:f:g””s‘e;;éi
Q:D del aire en € para monitorearipneedacla ecosis?tema teniendo
®nf asni sl a sal y generadas por fuentes fij vivir i;n lementare
<< y ambiental programas de gesti-n de i n' P m q
0= Pt Cuidado del I mpul sar la g contingencias ambientale acccut: deasdoy dceal‘ pmaedaiso
w T de los resid]| instrumentar un Programa P
@ A A 5.4 Un municipio m§sg
urbanos y de Gesti-n Integral den®esy dq freteras calles
DO especial con Manej o Especial. 4.4.3.2. I??n i os avra Ui mmu a
w de econom? l'a infraestructura y equip munipcipi’o plibre demba
3. ECONC( g corresponsa| de |l os residuos s:-lidos wur cuidado de nuestro
LUZ 4.3.1.1. Promover |l a movili
integralmente |l as diversa
<<( nuevas tecnolog?2as, | as ne
regionales y de proyectos -
CECE comodidad, seguridad y co I?n'%eTneennetrarunacrgl:nolncelsp
[ 4.3. Movilidad ac 4.3.1. Trans pobl aci -n m8§s marginada. A4 depla construceci .n
< e incluyente movilidad en| planeaci -n democr§tica, sog ucel y
. nuestras v2as de comuy
o de largo plazo en materia d Un municipio m§s
las polz2ticas de movilidad
medi oambi entales, de orden
(@] as? como cos Omjsetienos ode
la) Sostenible 2030.
@ 4.5.1. Impuls|
tecnolog?a 4.5.1.1. Impulsar el des 9:7»}%1':&»
L desarroll o so investigaci-n en materia . =
=) infraestrud gestiplmnyeaci -n territorial Dz‘sgr?grfgnﬁ?ﬂﬁs's:
transformado ®nfasis en las aplicaq /-0 4. Impul sar
®) Garantizar | dq regional y local. 4.5.2.1. mecanismo-s de artic
<C 4. 5. Obrjeaentdweorss &l humanos para | culturales y ambientales ue fomuevan I’; tran
desarrollo sos sostenible traves del desarrollo de i| 9 Ipa imclusi-n soci
infraestructura infraestruct incluyente hacia toda | a capacidades inwfintcwdi
. Garantizar | a variable ambiental. 4.5.3. la comunidad para c
y rendici-n d efectiva A '
< el desarrollo |l os mecani smos de transpar ¢ m8 s Ju_st_o,_ce(rjcalljo
infraestrud concernientes a |l a planeaci municiplo e a
transformad urbana.
transf or mad
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VI . PLANEACI E¢N PARTI CI PATI VA

La elaboracién de un Plan Municipal de Desarrollo, debe contener las estrategias, herramientas
y acciones, que buscaran resolver las demandas y necesidades basicas del municipio, esto con
base en la Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo, como se marca en el articulo
42,67y 71, para asegurar una coordinacion entre los marcos nacionales, estatales y municipales
de planeacion.

Para efecto de acotar y demostrar la planeacion participativa, desde la Unidad de Planeacién
municipal, realizamos un censo territoriald enomi nado ACenso de Proyect
Consulta para | os Planes Municipales de Desarrc
264 personas, de las 6 Rutas Participativas en las que se han integrado a las 64 comunidades

de nuestro municipio, accién que nos ha permitido recoger las necesidades primordiales y con

esto, poder definir y estructurar el contenido, objetivo y acciones especificas de nuestros 5 Ejes

Sociales y 3 ejes transversales.

6 RUTAS OPERATIVAS

Fuente: Elaboracion propia Ayuntamiento La Mision, 2024.

COMUNIDADES

La diversidad poblacional y la diversidad en pensamiento nos arrojaron datos especificos, que

nos permitiran priorizar nuestras acciones, estos datos son resguardados de forma digital, que
cualquier ciudadano puede consultar y verificar el reporte general d e | ACenso de Pro
|l nfraestructura y Consulta para | os Planes Muni
Unidad de Planeacion municipal, estos resultados que nos arrojaron esta participacion ciudadana,

que permiten planear mucho mejor nuestro planteamiento y disefio de gobierno, en la
conformacioén de este Plan de Desarrollo Municipal.

My
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Nuestro municipio cuenta con una variedad Unica en la region y aunque predomina la ganaderia,
la demanda en infraestructura es ain mas alta, después le sigue el campo, la salud, el deporte,
la educacién, economia, empleo y turismo, rangos con un parametro especifico, sobre un total de
264 personas que aceptaron responder el siguiente cuestionamiento.

Fuente: Elaboracion propia Ayuntamiento La Misién, 2024.
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Nuestro Plan Municipal de Desarrollo esta integrado por estas voces y sentimientos, fijando un
solo objetivo, atencion humana y oficinas abiertas, lo demas son gestiones que vendran
acomparfadas de un trabajo arduo y constante, las voces que aceptaron participar en este
ejercicio fueron en su mayoria mujeres con un 55.3% y los hombres con un 44.7%.

/ | DISTRIBUCION POR SEXO

Fuente: Elaboracion propia Ayuntamiento La Misién, 2024.

No se puede construir y estructurar un Plan Municipal de Desarrollo son la pluralidad y diversidad
de muchas opiniones, por tanto, es importante tener diferentes rangos de edad, que emitan una
postura, desde su percepcion social, los rangos de edad en este censo fueron los siguientes:

/ | DISTRIBUCION POR EDAD

30 A 39 ANOS

18 A 29 ANOS
40 A 49 ANOS
60 O MAS

’MENOR E18

44
43
02

Fuente: Elaboracion propia Ayuntamiento La Misién, 2024.

b [! aL{Ljbxz 1

U224 AN NV 7 2 AN N 7 2 AN NV 2 AN KN 7 AN XN 7 7 AN X\V 7.



3
. »
o

v oS
R 23
¥’ S

2 oNTico PARA QuE
Y% AMISION

ooooooooooooooooooooo

Cabe mencionar gue &este ejercicio fue realizac
respuestas o postuyademS8eys2saa@r aannl malsase y el &
|l a construcci - -n del Pl an iMuha T, pan fdav dresade r sé
nuestro entorno, en todos | os rubros y | ograr ¢

Somos y seremos un gobierno de puertas abiertas, con la apertura al dialogo y a la critica
constructiva, un gobierno incluyente, plural y participativo, todas estas voces son el pilar, en
nuestra toma de decisiones y en la construccion de nuestros objetivos.

El trabajo en equipo es de vital importancia, ciudadanos y gobierno, en favor de las verdaderas
causas que unen al pueblo, con el Gnico objetivo de crecer y tener un mejor futuro, para las
generaciones venideras, todas las voces y todas las edades, tienen necesidades, problematicas
y demandas validas, este ejercicio sirve, para que juntos nos demos cuenta, cuales son nuestras
prioridades a combatir.

Para poder consolidar nuestro Plan Municipal de Desarrollo, tuvimos que tomar como referencia,
las dos siguientes gréficas, que entre otras cosas, nos proyectan las principales problematicas y
areas de oportunidad, que el ciudadano percibe, son prioridad en nuestro municipio, siendo la
salud, el desarrollo econémico, el medio ambiente y el campo, las principales areas en donde el
ciudadano encuentra problemas Y posibilidades para mejorar, razones por la cual se toma como
referencia, para estructurar mejor, nuestros ejes sociales y transversales, asi como los objetivos
especificos, estrategias y lineas de accién, en favor de quienes mas lo necesitan y dando
respuesta a nuestras principales areas de oportunidad.

‘ PRINCIPALES PROBLEMATICAS SOBRE

I Movilidad

B Justicia y seguridad publica

I Salud
Educacion, ciencia y tecnologia

I Desarrollo econémico,
industrial vy empleo

Il Medio ambiente

B infraestructura y espacios
publicos

M Cultura
Tramites y permisos
Servicios publicos

Il Planeacion y participacion
ciudadana

Il Bienestar del pueblo
Gobernabilidad y derechos
humanos
Turismo
Campo

I Finanzas publicas,
transparencia y rendicion de
cuentas
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/ | PRINCIPALES MEJORAS SOBRE

I Movilidad

W Justicia y seguridad publica

. Salud
Educacion, ciencia y tecnologia

m Medio ambiente

I Infraestructura y espacios
publicos

I Cultura
Tramites y permisos
Servicios publicos

I Planeacion y participacion
ciudadana

I Bienestar del pueblo
Gobernabilidad y derechos
humanos
Turismo
Campo

I Finanzas publicas,
transparencia y rendicion de
cuentas

AV AV NV I AV EAV AN A L AV NN 2 NN I ANV NV N AV NV I AV AN Y|

Fuente: Elaboracion propia Ayuntamiento La Mision, 2024.

Nuestro gobierno sera en favor de la participacién ciudadana, primero la gente y después la gente,
nos hemos caracterizado por ser un municipio con una calidez humana, con mucha apertura al
dialogo y una gran responsabilidad social, nuestras acciones dentro de cada uno de los 5 Ejes
Sociales y 3 Ejes Transversales, tienen un enfoque humano y de segmentacién, ya que las
necesidades de cada una de nuestras comunidades, son diferentes y con prioridades distintas,
por tanto, aunque direccionaremos los temas especificos, zonificaremos el municipio para poder
ejecutar correctamente nuestro plan de gobierno municipal, en 6 zonas operativas nuestras 64
comunidades.

Este ejercicio de participacion ciudadana, nos aproxima a un escenario real de la situacién que
vive nuestro municipio, afrontamos este reto con capacidad y experiencia, sabedores que no todo
puede ser positivo, estamos conscientes que tenemos que seguir mejorando y trabajando en
equipo, en favor de nuestro municipio y de todos los misionenses, nadie es poseedor de la verdad
absoluta, asi que tomamos como referencia esta participacién ciudadana y de la misma manera,
estableceremos diferentes acciones en favor de la cercania y el contacto ciudadano permanente,
medi ante | os fiDi 8l ogos Conti go Opaersa rqaue gl a IMiusi
nos va a permitir estar en contacto permanente con las demandas y areas de oportunidad dentro
de nuestro municipio, queremos aprovechar para dar las gracias a los y las misionenses, que se
dieron la oportunidad de obsequiarnos un poco de su tiempo, para emitir su opinion y perspectiva
social, acerca de como se puede combatir el rezago en las diferentes areas y potenciar nuestras
areas de oportunidad, este Plan Municipal de Desarrollo es para todos y es de todos, vamos a
lograr juntos, seguir siendo un gobierno de resultados, para que La Misién Siga Creciendo.
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DI AGNOSTI CO MUNI CI PAL

tramos a nuestro municipio con una estabilidad
zadas para el fortalecimiento de | a participac
mi smo Pl an Municipal degulRe®asr umoml Imunigogpeéemqgs eas
ta demasiada pobreza, pero que de | a mano de |
tiendo, con distintos programas, estrategias vy
sect-or ,esLaunMimuni ci pi o con una amplia riqueza n
de nuestro municipio, una tierra f®&rtil y dis
idad principal es |l a ageriraylador au gueé eaimcdé @e n mig
cto es %nico en el mundo y solo se da en nuest
tancia econ- mica, 8reas en donde de | a mano de
mcampgsino, | a seguridad p¥%blica es un reto i mj
cias, ya que el nYamer o de el ementos no es repr
ambiar, el crecimiento ecsoen:gmnstoe mdted emu nlias pri en
njero, ya que carece de empleos formales y de
mercio | ocal est8 integrado por comerciantes d
ci - nbidtear toess hde | munici pio al extranjero y ciuc
idades deportivas y recreativas son el basquet
cultural se realizan actividadesa diisvdrogdsa,queas
ra y zonas tur2sticas, todo esto promovido des
O nuestros caminos se encuentran en buen estad
idades sonsacarr&lcesnectser bwuon una mayor <calidad
nada que no se pueda | ograr con trabajo, respo
éMdsi -n, 2020)

diagnostico municipal actual, con muchas mas variantes, aunque las referencias que

se muestran a continuacion, acompafiadas de graficos, visualizan un gran reto, pero aseguramos
que, si sera posible seguir creciendo desde nuestro gobierno, todo con la voluntad y el trabajo en

equipo de

P 7d Yo . &A1)

todos, solo asi sera posible lograrlo.
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NUESTRA HI STORI A

Los primeros espafoles que hi€fbbbwapaost ar iroergme nn
Munici pi o tomé aelMifgoombnse adei ones apost-licas vy
por | os frailes franciscanos del colegio de San
|l l amada Sierra Gorda. Los datos qQque se conocen
Sierra Gorcdanh pe |l a Sierra Madre Oriental ubi
Guanajuato, Tamaul i pas, habitada por tribus de
pie de guerra, contra | os diversos pueblos ase
sistema de cierta autonom?2a se mantuvieron ¢ O0mMmc
Espafoles de | a regi - -n, qué&i lbaklixaa miam aotha s« olna |l c a
de | os habitantes de aquella regi- -mzase - -dequei t
aparejada | a aculturaci-n de aquellos puebl os,

i ntentada desde muy antiguo y desde distintos p

Se erigi - como municipio el 21 de septiembre

compuesto por: un Presidente Municipal, un S2rr
Del egados Muni ci pallenss,t i tat eacNMacddadEall edl emumir all
i ntegrado por once secciones electorales, de | ¢
feder alC8smaa al ale Di putgddspdeatl®€obgrasesdalski d:
encuentra ilnt eDgirsatdroi taol EIl ect oyr ald | DR esdterriatlo dEl ekHitd
Hi dalAgovel estatalpeattmneacet matliavoMacr orregiX,n V
adem8s de a |l a Regi - -n(OCpkratnoadeélX Esmagpg&nde H
Pl aneaci:n, 2010)
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CAPI TALCRI GO Y&STURO

Losomumernit ®s- sbbascapilla de Nuestro Sefora de
Franciscanos, al i niciarse |l as Y timas misiones
|l a austeridad de | a orden, concluida en 1764 de:
sola nave de mamposter?a, cubierta con techo de
de tejamanil, tiene un solo altar de orden neoc
sendas ventanas acomodadas aldaeptrocdpal osemdr |
una sencilla portada, cuyo vano de medi o punto
pequefa ventana tambi®n de punto que coadyuva
poni ent e, al paffo datta Fachadaesdekncampanari c
gue consta de tres cuerpos uno cuadrangul ar de
|l as escal eras gue conducen al campanari o ubi c
rectangul ares§s epecegiuondpuan el pri mero donde se
de medi o punto destinados a alojar | as campanas
La Capilla del Sagrado Coraz-n, se ubica en | a
una sola y sencilla naeel cogpdaspbas8eadoseaeden me
con techo de dos aguas <cubierto con | amina aca
permiten gqgue solo exista un solo altar.
La Capilla de nuestra Sefora de Guadal ulpe,desil a
pobl aci-n de EI Fresno, consta de una sola nave
y adobe, cubierta con techo de dos aguas con |
anteriores solo existe un solazantapeqlafaCaporm
ubi cada en el pobl ado de Palmill as, cuya edi fi.
adobe con techdodd etrenjoamerdi IEstado de Hidal go Se
FuenBleaboraci -n propia, fotograf2a tomada por .
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w [! aL{Ljbxz 1

N2 AN RN 72 AN RNV 2 AN NV 7 AN N 7 2 AN RNV 7 7 AN\ X \V 7



¥

S
e

LRI )
~3’Z .AMISION
a3l LA @)

R | SN B P

CLI NEAAlI DROGRAFI A

El clima de La Mision es Semicalido subhumedo con lluvias en verano, de menor humedad
(59.19%), semicalido subhimedo con lluvias en verano, de humedad media (16.57%), céalido
subhimedo con lluvias en verano, de menor humedad (12.15%), semiseco muy célido y calido
(6.29%), semiseco semicalido (4.08%) y célido subhumedo con lluvias en verano, de mayor
humedad (1.72%) (Geografia, 2010).

En lo que respecta a la hidrologia se encuentra posicionado en las regiénes hidrologicas del
Panuco; en las cuencas del rio Moctezuma; dentro de las subcuencas de rio Moctezuma (59.0%)
y rio Amajac (41.0%) (Geografia, 2010).

Climas

VERACRUZ

DE
IGNACIO DE LA LLAVE

A

PISAFLORES
Simbologia

Isoyeta en mm

Isoterma en °C

Semicalido subhtimedo con lluvias en verano, de menor humedad
Semicalido subhumedo con lluvias en verano, de humedad media
Calido subhtimedo con lluvias en verano, de menor humedad

CHAPULHUACAN

TE

JACALA Gl
DE
LEDEZMA
TLAHUILTEPA
20057 ,;i‘:f?nﬁ
4 - ga5
99°11

Fuente: El aboraci-n pr opi aCocnopne

I NEGI

Célido subhumedo con lluvias en verano, de mayor humedad
Semiseco muy calido y calido

Semiseco semicalido

Zona urbana

PEHUACAN
DE
UERRERO

Escala Grafica
(Kilometros)

0 20 40 60 80
: : : : :

nbdai soe deen ilnofso rdmaatcois- nd ege ogr ¢

2010.
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Relieve

PISAFLORES

QUERETARO

I
i Simbologia
. =)
20y | .
~__ 1 Curvade nivel
CHAPULHUACAN -~ ! .
I Corriente de agua
1
I | Sierra
]
1 Zona urbana
1
TEPEHUACAN
JACALA GUERRERO
DE
LEDEZMA
Escala Grafica
(Kilometros)
1] 20 40 6.0 80 10.0

TLAHUILTEPA

ek en

Fuente: Elaboraci-n pr opli aCocnopne nbdai soe deen ilnofsoudnaatco o andl eglea gMié
I NEGI, 2010.
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FLORA Y FAUNA

La flora de este lugar, se compone principalmente de; encinos, enebros, ocotes, escritor, nogal,
aguacate y somerios entre otros, cabe mencionar también que la mayoria del suelo son pastizales
(Geografia, 2010).

Predomina la fauna silvestre y encontramos; gato montés, viboras, conejos, ardillas, tecolotes, y
existen animales domésticos como: gallinas, perros, ganado bovino y ovino (Geografia, 2010).

Uso del Suelo y Vegetacion
VERSgRUZ

IGNACIO DE LA LLAVE

QUERETARO PISAFLORES

Simbologia

Agricultura
Bosque
Selva

Pastizal
Zona urbana

CHAPULHUACAN

il

TEPEHUACAN
DE

JACALA GUERRERO
DE
LEDEZMA
Escala Grafica
(Kildometros)
0 20 4.0 6.0 8.0 100
TLAHUILTEPA
;. 20°5T
20057, A
P S
"'\:‘}'( T 95T
991 i
Fuente: Elaboraci-n pr opli aCocnopne nbdai soe deen ilnofso rdmaatcoiss ndege ogr ¢

I NEGI, 2010.
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La Mision es uno de los 84 municipios que integran el Estado de Hidalgo, ubicado al norte del
estado, en el corazon de la Sierra Gorda, se localiza entre los paralelos 2 0 A5 7 Nj
de latitud norte; los meridianos 9 8 A5 7 Nj y Iéh@itddlodstdj caheuna altitud entre 200 y
2200 ms. n. m.

Cuenta con una superficie de 232.81 km?, y representa el 1.12 % de la superficie del estado de
Hidalgo, sus colindancias son, al norte con los municipios delanda de
Matamoros (Querétaro), Pisaflores (Hidalgo) y Chapulhuacan (Hidalgo);al este con los
municipios de Chapulhuacan (Hidalgo), Tepehuacan de Guerrero (Hidalgo),
y Tlahuiltepa (Hidalgo); al sur con los municipios de Tlahuiltepa (Hidalgo), y Jacala de
Ledezma (Hidalgo); al oeste con el municipios de Jacala de Ledezma (Hidalgo) y Landa de
Matamoros (Querétaro), es un municipio con bellos paisajes y una gran diversidad ambiental
(Geografia, 2010).

VERACRUZ

IGNACIO DE LA LLAVE

Simbologia

mdedede

CABECERA

PISAFLORES .
Localidad

Carretera de dos carriles
Terraceria

Brecha

Calle

Vereda

CHAPULHUACAN

' 1 Zonaurbana

El Chamal

TEPEHUACAN
DE
GUERRERO

- T
1 ElNaranjo*s _ - Escala Grafica

(Kilometros)

-~
,’La Ciénega
0 20 40 6.0 80 100
H ! i ' H :

TLAHUILTEPA

2057
i
sgm1 |

Fuente: EIl abor daisen emr ¢ pisaChatpeesndde® de i nformaci-n geogr

I NEGI, 2010.
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POBLACI CN

De acuerdo al Sistema de Informacidon Georreferenciada del Estado de Hidalgo, La Mision tiene
una poblacién de 9,819 habitantes, siendo 51.6% mujeres y 48.4% hombres, los rangos de edad
son 10 a 14 afos (2,599 habitantes), 15 a 29 afos (2,146 habitantes), de 60 afios y mas (1,802
habitantes) y 18 a 59 afos (6,697 habitantes).

9,819 Misionenses

m Mujeres
m Hombres

m Poblacion Infantil (0-14
afnos)

Poblacion Juvenil (15-29
anos)

m Poblaciéon Adulta Mayor (60
afios y mas)

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos del Sistema de Informacion Georreferenciada, Gobierno del
Estado de Hidalgo, 2022.

POBLACION TOTAL
9,819 HABS

2,599 HABS
10 - 14 ANOS

2,146 HABS

1,802 HABS
60 ANOS Y MAS

Fuente: Elaboracion propia con base en los datos del Sistema de Informacién Georreferenciada, Gobierno del
Estado de Hidalgo, 2022.
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VIVIENDA

De acuerdo al INEGI Censo de Poblacion y Vivienda 2020, La Mision cuenta con 2,929 viviendas,
de las cuales el 29.66% son viviendas con hacinamiento, con una ocupacion por vivienda del
3.35%, las viviendas que no cuentan con los siguientes servicios basico son las siguientes, el
32.40% de las viviendas no tienen acceso al agua, el 3.89% no tiene drenaje y el 1.47% no tiene
energia eléctrica.

2,929 viviendas en La Misidon

Sin Energia Electrica _|
Sin Drenaje |
Sin Agua Potable I
Ocupacion por vivienda [

Viviendas con Hacinamiento |

0.00% 5.00% 10.00% 15.00% 20.00% 25.00% 30.00% 35.00%

Fuente: Elaboracion propia con base en los datos del Censo de Poblacion y Vivienda, INEGI, 2020.
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CALIDAD DE VIDA

De acuerdo al INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en La Mision la mayoria de las
viviendas particulares habitadas cuentan con 3 y 2 cuartos, 29.2% y 23.7%, respectivamente.

En el mismo periodo, destacan de las viviendas particulares habitadas con 1 y 2 dormitorios,
43.1% y 37.5%, respectivamente.

Distribucion de viviendas particulares habitadas segun numero de cuartos en 2010y
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Fuente: Elaboracion propia con base en los datos del Censo de Poblacion y Vivienda, INEGI, 2020.
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POBREZA

De acuerdo al Sistema de Informacion Georreferenciada del Estado de Hidalgo y el CONEVAL.
Medicion de la Pobreza por Municipio 2020, el porcentaje de pobreza en el municipio de La Mision
del total de la poblacion que son 9,819 habitantes, es del 61.95%, el porcentaje de pobreza
extrema es del 9.37% y el porcentaje de vulnerables por ingreso es del 0.72%.

9,819 habitantes
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Fuente: Elaboracion propia con base en los datos del Sistema de Informacién Georreferenciada, Gobierno del
Estado de Hidalgo, 2022.
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EDUCACION

De acuerdo al Sistema de Informacidon Georreferenciada del Estado de Hidalgo, La Mision tiene
una Tasa de alfabetizacion de 98.9 % en la poblacion de 15 a 24 afios, de 75.8 % en la poblacion
de 25 afios y mas, el porcentaje de poblacion segun nivel de escolaridad, es de 16.1 % sin
escolaridad, el 69.8 % con educacion basica, el 11.3 % con educacion media superior, el 2.7 %
con educacion superior, y 0.1 % no especificado.

La grafica muestra la distribucion porcentual de la poblacion de 15 afios y mas en La Misidén segun
el grado académico aprobado.

En 2020, los principales grados académicos de la poblacion de La Mision fueron Primaria (2.6k
personas o 43.3% del total), Secundaria (2.32k personas o 38.7% del total) y Preparatoria o
Bachillerato General (738 personas 0 12.3% del total).

Niveles de escolaridad de 15 afios y mas en La Mision

Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas en La Mision
(Distribucion de la poblacion total)
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Www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/la-mision

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos del Sistema de Informacion Georreferenciada, Gobierno del
Estado de Hidalgo, 2022.
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https://es.wikipedia.org/wiki/Tasa_de_alfabetizaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_b%C3%A1sica
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_media_superior
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n_superior
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SALUD

De acuerdo al Sistema de Informacion Georreferenciada del Estado de Hidalgo, el porcentaje de
poblacion afiliada a servicios de salud es de 88.3 %, el 1.9 % se encuentra afiliada al IMSS, el
94.5 % al INSABI, el 2.2 % al ISSSTE, 1.8 % IMSS Bienestar, 0.0 % a las dependencias de salud
de PEMEX, Defensa o Marina, 0.0 % a una institucion privada, y el 0.1 % a otra institucion.

En La Mision, las opciones de atencién de salud mas utilizadas en 2020 fueron Centro de Salud
u Hospital de la SSA (Seguro Popular) (7.62k), Consultorio, clinica u hospital privado (1.47k) y
Consultorio de farmacia (425).

En el mismo afio, los seguros sociales que agruparon mayor nimero de personas fueron Pemex,
Defensa o Marina (8.52k) y No Especificado (689).

Distribucion de personas afiliadas a servicios de salud por sexo (2020)

Fuente: Elaboracion propia con base en los datos del Sistema de Informacién Georreferenciada, Gobierno del
Estado de Hidalgo, 2022.
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https://es.wikipedia.org/wiki/IMSS
https://es.wikipedia.org/wiki/INSABI
https://es.wikipedia.org/wiki/ISSSTE
https://es.wikipedia.org/wiki/PEMEX
https://es.wikipedia.org/wiki/Instituto_de_Seguridad_Social_para_las_Fuerzas_Armadas_Mexicanas























































































































































































































































